PROVINCIA DE BUENOS AIRES

DIRECCION GENERAL DE CULTURA'Y EDUCACION

DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR

INSTITUTO SUPERIOR DE FORMACION DOCENTE Y TECNICA N° 18
ALSINA 1032 BANFIELD

LOMAS DE ZAMORA

Asunto: Cobertura de Provisionalidades / Suplencias
Res. 5886/03
A la Secretaria de Asuntos Docentes
Lomas de Zamora
La Direccion del I.S.F.D. y T. N°18 en el marco de la Resolucién N°5886/03,
Anexos | Resolucion 1161/20 y modificatorias, solicita a Ud. realice la convocatoria de aspirantes para la
cobertura de:

CARRERRA:  PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA TECNICO PROFESIONAL
EN AUTOMOTORES ) o
CAMPO DE LA FORMACION ESPECIFICA: LA ENSENANZA EN LA EDUCACION TECNICO

PROFESIONAL

Carrera Curso Espacio Carga Turno Horario Sit. Rev.
Curricular Horaria
PROFESOBADO DE La ensefianza en la 3 Méd
EDUCACION SECUNDARIA . | Educacién Técnico Mod. .| Sabado de 10 a 13
. 2 P kok
TECNICO PROFESIONAL EN Profesional* Vespertino h. rov
AUTOMOTORES

* El docente debera poseer titulo habilitante al momento de la inscripcion.
** A ciclo cerrado.

CRONOGRAMA PREVISTO:
Difusion: desde el 08/04/2025 al 18/04/2025
Inscripcion: desde el  08/04/2025 al 22/04/2025 (en simultaneo con la difusiéon)
La designacion se realizara luego de la habilitacion de los CUPOF correspondientes.
La inscripcion se realizara por mail al siguiente correo: isfd18lomasdezamora@abc.gob.ar
Los aspirantes deberan presentar el anexo de la Resolucion 5886/03 (con la documentacidn respaldatoria
incluyendo copia del DNI) escaneado en un Unico PDF, el mismo debera identificarse con el nombre de la UC a
concursar y Apellido y Nombre del concursante. No se admiten archivos zipeados ni comprimidos. Cabe aclarar
que es responsabilidad del docente la presentacion de la documentacion completa, la Institucion eleva la misma, al
Tribunal Descentralizado, tal como es recibida.
Los proyectos deberan presentarse en PDF, el mismo debera identificarse con el nombre de la UC a concursar y
Apellido y Nombre del concursante.
Notificacion de:
e Listado de aspirantes en condiciones de acceder a la cobertura, puntaje y evaluacion de la propuesta: Dia'y
horarios a confirmar.
e Listado de aspirantes que no reunen las condiciones de acceder a la cobertura, puntaje y evaluacion de la
propuesta: Dia y horarios a confirmar.
e Fecha de entrevista: se informard a los aspirantes al momento de notificarse del puntaje y evaluacion.
Comision Evaluadora:

Cargos Titulares Suplentes
Directivo OSUNA, Leonardo RAFFETTI, Marcela
Profesor/a LOPEZ, Miriam SERVIA, Graciela
Profesor/a SAGARZAZU, Valeria TORNAY, Ingrid
Profesor/a CAl GARCIA DOCAMPO, Paola FREITES, Cecilia
Estudiante A designar A designar

MATERIAL DE CONSULTA: (obra en la Biblioteca de la Institucion para su consulta en el horario de 10 a 16 hs.,
también lo encontraran en la Pagina Oficial: https://isfd18-bue.infd.edu.ar/sitio/concursos-docentes/ )

e Resolucion N°5886/03 (Resolucion Concurso de Catedras) en base a la cual debera elaborar el proyecto.

e Plan de estudio del profesorado de Educacion Secundaria Técnico Profesional en Automotores - Resolucion

N° 5747/2023

e Régimen Académico Institucional, Plan de Evaluacién de los Aprendizajes y Acuerdos Institucionales.
Se adjunta ANEXO 1: Marco orientador y contenidos del Disefio Curricular.
NOTA: Es responsabilidad de cada aspirante, previo a la inscripcion al concurso, tomar amplio conocimiento de la Resolucién N° 5886/03
(Resolucién Concurso de Catedras) y Plan de Estudio del Profesorado de Educacidn Secundaria Técnico Profesional en Automotores -

Resolucién N° 5747/2023.
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ANEXO 1

Resolucion N° 5747/2023

CAMPO DE LA FORMACION ESPECIFICA: LA ENSENANZA EN LA EDUCACION TECNICO
PROFESIONAL

Denominacidn: La ensefianza en la Educacion Técnico Profesional

Formato: Asignatura

Régimen de cursada: Anual

Ubicacion sugerida en el disefio curricular: 2° afio

Asignacion de horas total y semanal paralay el estudiante: 96 hs. (3 hs. semanales)

En esta materia se aborda el estudio de las relaciones entre los objetos de ensefianza, el sujeto del
aprendizaje y las decisiones sobre la ensefianza en la ETP. El propdsito es que las y los docentes en
formacién construyan criterios y adquieran instrumentos que les permitan coordinar una clase, seleccionar
y disefiar recursos pertinentes para los objetivos que se proponen, anticipar y analizar sus propias
intervenciones. Es decir, contemplar las prdacticas docentes que involucran la ensefianza técnica como
objeto de estudio.

En este punto es necesario considerar que la ensefanza en la ETP compromete el desarrollo de capacidades
y la construccién de saberes, lo que requiere de procesos de aprendizaje basados en la implicacién activa de
sus protagonistas. En el marco de un proceso reflexivo que involucra no sélo la accion sino al sujeto que la
realiza, acciones formativas simuladas y/o reales permiten un acercamiento a la experiencia técnico-
profesional que favorece la construccién de conocimiento.

En este sentido, la formacion de un perfil profesional requiere pensar especialmente la articulacién entre
las teorias y las practicas integradas en las propuestas de ensefianza que den sentido a los conocimientos y
saberes a transmitir, lo que supone un trabajo que problematice los objetos de estudio como punto de
partida de las propuestas de ensefianza. Es por esto que se hace necesario que este espacio se articule, no

solo con los otros dos campos de formacidn sino también con los otros ejes de este mismo campo

Orientaciones didacticas:

Como se explicitdé anteriormente esta asignatura dialoga con el eje socio-técnico y el eje técnico, instancias en
las que las y los estudiantes van conformando los objetos de estudio. De esta manera se hace necesario
recuperar desde los espacios curriculares ya transitados —y en didlogo con los disefios curriculares para la
Educacion Técnico Profesional de nivel secundario- la identificacion de los contenidos de la ensefanza y los
requerimientos que cada uno plantea para su transmisidn asi como las diferentes estrategias utilizadas para
ello. En el mismo sentido, se hace necesario recuperar los conocimientos sobre la ensefianza elaborados en el
Campo de Formacion General y el Campo de la Practica Docente para pensarlos, en esta oportunidad, en el

marco del sentido y la forma que adopta la ensefianza en la ETP. Se sugiere que el analisis y la elaboracion



grupal de propuestas de ensefianza funcionen como problematizaciones acerca del quehacer docente. Puesto
gue se trata de una materia comun a los diferentes Profesorados de Educacién Secundaria Técnico
Profesional, se recomienda considerar la diversidad de casos, problemas, secuencias, en funcién de la

conformacidn grupal de cada afio.

Ejes de contenidos:

La formacién para la adquisicidon de capacidades profesionales
Las capacidades profesionales: dimensiones; tipos. El proceso de constitucion de capacidades. Las
competencias profesionales y su articulacion con el mundo del trabajo. El perfil profesional: alcances,

funciones, dreas ocupacionales, habilitaciones profesionales.

La construccidon de conocimientos y saberes

Las dos direcciones de los procesos cognitivos: de la accidn al conocimiento y del conocimiento a la accién.
Las dimensiones epistémicas y pragmaticas de la accidon. Las relaciones entre las teorias y las practicas. La
construccion del conocimiento técnico en la escuela. La reflexién en y sobre la propia accidn. La reflexién
desde la accion y la importancia de los razonamientos metacognitivos. Las situaciones problemadticas de
cardcter técnico como origen y sentido de los conocimientos tecnoldgicos. Diferencia entre problemas y
ejercicios. La problematizacidon de la ensefianza: trabajos con casos, resolucién de problemas, situaciones
simuladas de trabajo, practicas especificas en el marco de los entornos formativos. La construccion de

modelos y la resolucion de problemas de caja negra. Los razonamientos por analogia.

La planificacion de la ensefianza como nivel de produccién curricular

Andlisis de los Disefios curriculares de la Educacién Técnico Profesional de nivel secundario de la provincia de
Buenos Aires. El Disefio curricular y los materiales de desarrollo curricular como herramientas del docente
para la elaboracion de planes anuales y proyectos/ secuencias de ensefianza. La secuenciacidn y organizacion
de contenidos. La planificacion de la ensefianza como un organizador flexible y un instrumento de
comunicacion. La formacién integral en la ETP: articulacidn y vinculacidn entre los espacios curriculares de los
campos de formacion de la Educacién Técnico Profesional: formacidn general, cientifico tecnoldgica y técnico

especifico, y de las practicas profesionalizantes. Propuestas interareales. Propuestas de integracién curricular.

Las situaciones de ensefianza y aprendizaje

Las interacciones en el aula. La coordinacién de los grupos, la comunicacidon entre los actores del acto
pedagdgico. Las relaciones de género en las escuelas de ETP de nivel secundario y el acceso al conocimiento.
Las ideas previas y el conflicto socio-cognitivo. El sentido del trabajo en grupo: condiciones necesarias. Las
consignas para el trabajo auténomo de los alumnos. El lugar del error en la construccidn de conocimientos y
saberes. La puesta en comin como espacio de conceptualizacion e institucionalizacion de los conocimientos.
La metodologia de ensefianza y aprendizaje basado en proyectos (EABP). Modos de intervencién docente

segun el tipo y propdsito de la actividad.

La evaluacion
La evaluacidon y sus instrumentos. La evaluacion de y para los aprendizajes. La reestructuracion de la

ensefanza y los resultados de aprendizaje. La evaluacién de procesos y de resultados. Criterios de evaluacion.



Practicas de autoevaluacion y coevaluacion. La acreditacion. La evaluacion de capacidades profesionales. Los
referenciales de evaluacion. Las estrategias de evaluacién de capacidades profesionales. La evaluacion integral
de distintos tipos de conocimientos, habilidades, actitudes, valores y procedimientos. La evaluacién de la

ensenanza.

Nota: en el desarrollo de las unidades debe explicitarse la bibliografia obligatoria para cada una de ellas






