PROVINCIA DE BUENOS AIRES

DIRECCION GENERAL DE CULTURA'Y EDUCACION
DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR

INSTITUTO SUPERIOR DE FORMACION DOCENTE N° 18
ALSINA 1032 BANFIELD

LOMAS DE ZAMORA

Asunto: Cobertura de Provisionalidades / Suplencias
Res. 5886/03

A la Secretaria de Asuntos Docentes
Lomas de Zamora

La Direccién del 1.S.F.D. y T. N°18 en el marco de la Resolucion N°5886/03, Anexos | Resolucién
1161/20 y modificatorias, solicita a Ud. realice la convocatoria de aspirantes para la cobertura de:

CARRERRA: PROFESORADO DE EDUCACION PRIMARIA
TRAYECTO FORMATIVO OPCIONAL “EDUCAR EN LA DIVERSIDAD”

Carrera Afo Espacio Carga Turno Horario Sit.
Curricular Horaria Rev.

Eggzisc?gﬁ%?llﬁ/lEARlA 30 | T.F.0. “Educar en la diversidad” '\Z/I(')\Z'ff:_;'\ll* Mafiana Martes:lse 8ald | ,
EgngAsc?gﬁ?D%RAEARIA 3o A | T.F.0. “Educar en la diversidad” é(’:géiATNl* Tarde Vie;nf;_gg ﬁ-:’--”o Prov.
Eggzii?gﬁ%ilﬁfmm 3c | TR0 "Educaren a diversidad” nlegﬁiéiATNl* Vespertino Vie;n;.gg iso Prov.

e  El médulo TAIN sera otorgado en funcién del docente que acceda al grupo. Sélo se otorga 1 (uno) mod TAIN por profesor y por curso.
e T.F.O. se organizara de acuerdo a lo pautado por el C.A.l. y a la normativa vigente.

CRONOGRAMA PREVISTO:
Difusion: desde el  20/02/2024 al 27/02/2024
Inscripcion: desde el  20/02/2024 al 27/02/2024 (en simultaneo con la difusion)
La inscripcion se realizara por mail al siguiente correo: isfd18lomasdezamora@abc.gob.ar
En el Asunto deben consignar: CONCURSO (Nombre de la UC a concursar) (Apellido y Nombre del
concursante)
Los aspirantes deberan presentar el anexo de la Resolucion 5886/03 (con la documentacién respaldatoria
incluyendo copia del DNI) escaneado en un Gnico PDF, el mismo debera identificarse con el nombre de la UC
a concursar y Apellido y Nombre del concursante.
Los proyectos deberan presentarse en PDF, el mismo debera identificarse con el nombre de la UC a concursar
y Apellido y Nombre del concursante.
Notificacion de:
e Listado de aspirantes en condiciones de acceder a la cobertura, puntaje y evaluacion de la propuesta: Dia
y horarios a confirmar.
e Listado de aspirantes que no reunen las condiciones de acceder a la cobertura, puntaje y evaluacion de la
propuesta: Dia y horarios a confirmar.
e Fecha de entrevista: se informard a los aspirantes al momento de notificarse del puntaje y evaluacion.

Comision Evaluadora;

Cargos Titulares Suplentes
Directivo JAIMOVICH, Maria Elena MAIDANA, Andrés
Especialista CLAVERIE, Paula PALAVECINO, Miriam
Especialista OCHIPINTI, Gabriela ARISMENDO, Claudio
Profesor CAI LOPEZ, Miriam DELGADO, Moénica
Alumno CAI A confirmar A confirmar

MATERIAL DE CONSULTA: (obra en la Biblioteca de la institucion para su consulta en el horario de 10 a
16 hs., también lo encontraran en la Pagina Oficial: https://isfd18-bue.infd.edu.ar/sitio/concursos-docentes/ )
e Resolucion N° 5886/03 (Resolucion Concurso de Catedras) en base a la cual deberéa elaborar el proyecto.
e Plan de estudio del profesorado de Educacion Primaria - Resolucion N° 4154/07

e Régimen Académico Institucional, Plan de Evaluacién de los Aprendizajes y Acuerdos Institucionales.
Se adjunta ANEXO 1: Marco orientador y contenidos del Disefio Curricular.

NOTA: Es responsabilidad de cada aspirante, previo a la inscripcion al concurso, tomar amplio conocimiento de la
Resolucion N° 5886/03 (Resolucion Concurso de Céatedras) y Plan de Estudio del Profesorado de Educacion Primaria

- Resolucion N° 4154/07
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ANEXO 1

Resolucion N° 4154/07

LOS TRAYECTOS FORMATIVOS OPCIONALES

Los Trayectos Formativos Opcionales estan orientados para una pregunta general: ¢cuales son los recorridos
complementarios de la formacidn que percibe y propone cada institucién? Esto significa que los mismos
deberan ser definidos de manera colectiva y colaborativa por las instituciones Formadoras, sobre la base de las
percepciones acerca de los complementos necesarios para la Formacion Docente, pensados y propuestos de
manera situada, local, singular.

La organizacion didactica de los saberes de estos Trayectos Formativos, también podra definirse segun las
particularidades y la creatividad del colectivo institucional.

TRAYECTO FORMATIVO OPCIONAL “EDUCAR EN LA DIVERSIDAD”

A partir del disefio curricular para el Profesorado de Educacion Primaria, Resolucion N°4154/07; se presenta la siguiente
propuesta para el T.F.O. de 3er afio con el objetivo de plantear el desarrollo de aspectos tedricos y herramientas
pedagdgicas, didacticas en la formacién docente inicial, atendiendo la diversidad de las infancias en el contexto
educativo.

La educacién inclusiva demanda la resignificacion y reflexion de las practicas escolares y comunitarias actuales para
gue los contenidos y los medios didacticos estén alineados con el paradigma de la inclusion y la diversidad, a finde
consolidar un perfil profesional docente que pueda llevar a la practica una ensefianza efectiva y equitativa para todos/as
los/as estudiantes.

Este espacio, tratara de aportar en la formacion docente para que ésta cuente con herramientas pedagdgicas que
instrumenten la atencién y la mirada subjetiva sobre cada alumno/a, en virtud de lograr la inclusion real a nivel escolar.
De esta forma, el principio de obligatoriedad escolar se establece en la praxis y no es solo una abstraccion, garantizando
asi el derecho a la educacién para todos/as.

El proceso de formacion para la atencion de la diversidad y de la heterogeneidad escolar implica revisar nuestros
posicionamientos y los modelos de intervencion docente, pero ademas se debe reconocer que algunos nifios y nifias
pueden presentar dificultades en el aprendizaje de tipo permanentes o transitorias debido a causas multiples, en las que
pueden incidir diversos factores en sus trayectorias escolares.

Esto demanda identificar las modalidades de aprendizaje debido al que el docente sera quien despliegue los recursos de
su formacion pedag6gica para pensar, disefiar, planificar y ejecutar estrategias de ensefianza alternativas que promueven
oportunidades para el aprendizaje.

En el proceso de formacién docente inicial, el TFO aportara a un recorrido teérico desde la integracion hasta la
inclusién. El conocimiento de las caracteristicas conductuales y del aprendizaje permitiran al docente en formacién
construir estrategias de intervencion posibles para la atencion de la diversidad, como asi también de las relaciones
vinculares con diferentes interlocutores que forman parte de la vida escolar y en donde es necesario apropiarse de sus
roles y funciones.

Desde éste TFO se propone revisar los modelos de intervencion docente para hacer foco en las multiples formas de
atender a la diversidad en la escuela primaria, interpelando las diferentes representaciones sociales en torno a la
diversidad, construyendo diversas formas de organizacion escolar para trabajar en una escuela cada vez més diversa y
compleja.

Es necesario considerar las distintas modalidades de aprendizaje como de estrategias dulicas y sugerencias concretas
para desplegar.

Este TFO se propone como un espacio de pensamiento acerca de la ensefianza situada, sus sujetos, sus experiencias, sus
ambiciones, sus limites y sus potencialidades, invitando a revisar nuestras practicas en otros reflejos, dado que el espejo
de la normalidad ha puesto en evidencia su caracter parcial. Es necesario que el docente se forme para promover
aprendizajes en cada nifio y nifia, identificando todas las “posibilidades para brindar las mejores condiciones de
ensefianza.

Por todo lo anterior, es clave sostener la continuidad de esta propuesta para el TFO, fortaleciendo, de esta manera, la
propuesta curricular de nuestra institucion donde se tomen en cuenta los desafios actuales que plantea el contexto
educativo.



Contenidos Institucionales Orientadores

v" Educacidn Inclusiva.

Marco legal para la educacion inclusiva en Pcia. de Bs As.

Dificultades especificas del aprendizaje y la ensefianza.

Dificultades conductuales, comunicativas, cognitivas, del lenguaje y sensoriales.
Modos de intervencion docente para la inclusién en el contexto escolar.

Aulas Heterogéneas.
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Disefio Universal para el Aprendizaje.

Nota: en el desarrollo de las unidades debe explicitarse la bibliografia obligatoria para cada una de ellas



